
INFORME REUNIÓN ADMINISTRADOR FROB/DIRECCIÓN  Y SINDICATOS 20-10-2011

  

  

  

Nos informan del inicio de la segunda fase de la subasta de nuestra empresa, de la
situación del ERE que azota la CAM y de los próximos recortes que han decidido aplicar
a nuestra plantilla.

  

    
    -  SEGUNDA FASE SUBASTA CAM: Han sido      seleccionadas siete entidades
(BBVA,B.SANTANDER, CAIXABANK, B.SABADELL,      BARKLAYS BANK, IBERCAJA y JC
FLOWER). La fecha tope para presentar ofertas      es el 24 de noviembre, después decidirá el
B. de España quien se queda con      la CAM. El proceso va retrasado debido a las elecciones
generales y a la complicada      situación económica  que vivimos en      la zona euro.
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-       Informa que el FROB aún no ha aportado el capital comprometido por problemas jurídicos,
pero lo harán en fecha cercana a la adjudicación.

    

-       OBS: se están aplicando criterios más rigurosos en la gestión y anuncia que tiene
recursos suficientes para continuar su labor, aunque dependerá de quien se quede la CAM.

    

-       PREFERENTES: no pueden solucionarlo ya que depende del Banco Central Europeo.

  

       
    -  SITUACIÓN DEL ERE:   

    

-       CIERRES OFICINAS: se han cerrado  93 en este año, quedan pendientes 14 que
cerrarán antes del 15 de diciembre.

    

-       TRASLADOS: realizados hasta el momento 93.

    

-       DESVINCULACIONES MAYORES DE 55 AÑOS: realizadas 482, el resto 371 saldrán
durante el presente año, se prevén entre octubre y noviembre.

    

-       BAJAS INCENTIVADAS: incluidas las de octubre 37.

       
    -  : a partir de 1/1/2012, para      reducir costes (estiman en cinco millones de € anuales), se
elimina:      Flexinómina, Póliza seguro emplead@s (Caser), servicio autobuses     
emplead@s, Cesta de navidad y juguetes de reyes.   
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TODOS LOS SINDICATOS NOS OPONEMOS A LOS RECORTES DESCRITOS,
PROPONIENDO QUE AHORREN RECORTANDO EN LOS SUELDOS DE LA ALTA
DIRECCIÓN. SIGUEN SIN ESTABLACERSE LA GARANTÍAS QUE RECLAMAMOS PARA
NUESTROS PUESTOS DE TRABAJO Y PARA LA OBRA SOCIAL DE LA CAM.

  

    

CGT CONTINÚA, POR TANTO, SU CAMPAÑA DE MOVILIZACIONES:

    

-       JUEVES 27 OCTUBRE, 17,30 H: SERVICIOS CENTRALES CAM  EN ALICANTE

    

-       MIÉRCOLES 2 DE NOVIEMBRE: MADRID (ACARL Y B. ESPAÑA)

    

-       JUEVES 10 NOVIEMBRE, 17,30 H: SERVICIOS CENTRALES CAM  EN ALICANTE.

    

DEFIENDE TU PUESTO DE TRABAJO, DEFIENDE TUS INTERESES, PARTICIPA CON
CGT

  

-
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